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&

College St.Paul

Waar goed heel gewoon is.

Vak LOB Methode Eigen portfolio
Leerweg | BBL — KBL — TL (*=TL NIET) Sectieleider N. Buyukhan
Leerjaar | 4
De met # gemarkeerde velden zijn onder voorbehoud.
Periode Examen Competentie Activiteit Ondersteunend materiaal | Product Week In Portfolio
eenheid
3.01 Werkexploratie Vakspecifieke LOB opdrachten gericht op het | AVO methodes: i;éE(jegng$lﬂ2r:t inhet | 35-17
onderzoeken en verbreden van het beeld BBL& KBL : WIS, ECO vakdocenten kunnen
binnen het werkveld van het AVO vak TL: AK, WIS, ECO afvinken ?)
3.02% *Kwaliteitenreflectie | *Oriénteren op keuzevakken: *Keuzeformulier *Ingevuld *Week 35 *Ingevuld
/ Keuzevak carrousel keuzevakken periode 3 keuzeformulier keuzeformulier
Loopbaansturing keuzevakken keuzevakken
periode 3 periode 3
3.03%* Kwaliteitenreflectie/ | Keuzevak; 3 lesuren per week -> 1 uur Methode keuzevak (D&P of | Cijfer in Week 35- Foto’s van product
Loopbaansturing theorie, 2 uur praktijk E&O) Magister KV week 48 of geschreven
evaluatie
3
3.04 Kwaliteitenreflectie/ | LOB gesprek 1 met mentor individueel of in LOB-gesprek document Week 36- Ingevuld LOB-
Motievenreflectie/ klein groepje met 5 LOB competenties week 48 gesprek document
Loopbaansturing
3.05 Kwaliteitenreflectie/ | Beroeps-praktijkvorming Stageboek Ingevuld Week Verslag en foto's
Werkexploratie BPV Stage: twee weken stagelopen in het Stagebezoek mentor stageboek 42/43
beroepenveld
3.06 # Motievenreflectie/ *Mbo kies je zo!” door het ROC Mondriaan Bezoek van docenten MBO Week 45 Kort verslag
Werkexploratie/ Mondriaan aan Sint Paul
Netwerken
3.07 Kwaliteitenreflectie/ | Motivatiebrief + cv Methode Nederlands Motivatiebrief week 45 Motivatiebrief
Motievenreflectie/ vervolgopleiding t/m 48 vervolgopleiding
Werkexploratie

D = digitaal; M =

mondeling; P = praktisch; S = schriftelijk

Geen enkele toets is herkansbaar
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Waar goed heel gewoon is.

3.08 Kwaliteitenreflectie/ | Mentormiddag/avond: Jezelf presenteren aan | Handleiding: voorbereiding | PowerPoint- Week 51 Hand-out
Motievenreflectie/ ouders en mentor. Accorderen VOROC mentoravond + overdracht | presentatie + PowerPoint-
Loopbaansturing VOROC VOROC presentatie

4.01 Werkexploratie Vakspecifieke LOB opdrachten gericht op het | AVO methodes: ’L‘ééEden documentinhet | 51-14

onderzoeken en verbreden van het beeld BBL& KBL : WIS, ECO Vakdogzﬁ'timiirnen
binnen het werkveld van het AVO vak TL: AK, WIS, ECO afvinken ?)

4.02 Loopbaansturing/ Bezoek open dag ROC Agenda’s, posters en MBO- Week 46 - | Reflectieverslag /
Netwerken gidsen 13 foto’s (selfies)

4.03* Kwaliteitenreflectie/ | Oriénteren op keuzevakken: Keuzevak Keuzeformulier Keuzeformulier *Week 50-

Loopbaansturing carrousel keuzevakken periode 4 keuzevakken 51
periode 4
4 4.04%* Kwaliteitenreflectie/ | Keuzevak; 3 lesuren per week-> 1 uur Methode keuzevak (D&P of | Cijfer in *Week 51- | Foto’s van product
Loopbaansturing theorie, 2 uur praktijk E&O) Magister KV 11 of evaluatie

4.05 Kwaliteitenreflectie/ | LOB gesprek 2 (facultatief) individueel of in LOB-gesprek document Week 51- Ingevuld LOB-
Motievenreflectie/ klein groepje met 5 LOB competenties 11 gesprek document
Loopbaansturing

4.06 Kwaliteitenreflectie/ | Mentormiddag/avond Voortgang: SE cijfers + Cijferlijst + Week 15
Motievenreflectie/ inschrijvingen bevestiging
Loopbaansturing vervolgopleidingen inschrijving

D = digitaal; M = mondeling; P = praktisch; S = schriftelijk

Geen enkele toets is herkansbaar




